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Unién ante los embates externos
‘contra nuestro Sindicato.

Alan

Pingarrén

Centenario.

Lic. Judith Alicia Diaz
14 Secretaria de Trabajo y Conlflictos, la

un extraordinario

joven tenor mexicano.

8 Guanajuato, cuna del Bicentenario.

" Madero y Zapd’ro, joyas filatélicas del

Cérdova,

. de mayor tradicién en el Sindicato.

¢ Rinde Manuel Acevedo su informe

de labores.

Segundo lugar en el futbolissste.

e Uniformes a los equipos de la
Seccién Estatal Michoacan.

e Capricho Porfirista la celebracion
del grito el 15 de septiembre.

Primera biblioteca interactiva.
e  Conozcamos

las  centenarias

calles de México.

9¢ Hasta Maximiliano y Carlota dieron el
grito de independencia.
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omo cada afio, y este no fue la
excepcién, hemos celebrado a fines del
mes de agosto nuestro Consejo Nacional
Ordinario del 2010, mismo en el que su servidor
y los titulares de_la Secretaria de Administracion
y Finanzas y del Consejo Nacional de Vigilancia,
como nos indica nuestro Estatuto, rendimos
nuestros respectivos informes de labores
; y gestion, ante la plenaria de Secretarios

* Generales Estatales y Regionales que conforman

nuestrg .Organizacién Sindical Nacional, dicho
evento sirvié de marco para que analizéramos
los avances y logros, que en coordinacién con
el resto de los titulares de carteras del Comité
Ejecutivo Nacional hemos realizado en este afio
de gestién, y que en pdginas adelante en este
mismo nUmero de Buzén Abierfo encontraras
mds informacién al respecto.

"Entre ofras cosas, este Consejo fue propicio
para reiterar nuestro exhorto a mantener la
unidad inferna ante embates externos que
tratan de dividirmos como grupo Sindical
solidario y combativo, caracteristicas que nos
han distinguido desde nuestra constitucién
como Organizacién Sindical para defender los
infereses de nuestros compaferos y salvaguardar
dia a dia su derecho a mejores condiciones
laborales que les garanticen a ellos y sus familias
una vida digna.

Hasta cierfo punto, es natural que nuestra
solidez, fortaleza y crecimiento sostenido en
algtn momento lleguen a despertar envidias
y fobias de quienes quisieran vernos divididos
y fragmentados para aparecer débiles al
momento de la defensa de nuestros derechos. A
través de la calumnia y las artimafas legaloides
han tratado, y tratardn, de desmembrar nuestra
Organizacién para hacerle el juego a oscuros
y codiciosos intereses de grupos que desean
obstaculizar el progreso de los trabajadores del

buzdn ABERTO

Editorial ”

UNION

ANTE LOS EMBATES EXTERNOS
CONTRA NUESTRO SINDICATO

Manuel F. Acevedo Gonzalez

Secretario General.

Servicio Postal Mexicano “Correos de México”.
Me enorgullezco de estar a la cabeza de
esta gran Organizacién  Sindical y de haber
logrado conseguir auténticos beneficios para los
trabajadores que quizé nunca antes se hubieran
imaginado. El Bono de Alto Desemperio, la
diversidad de seguros que fenemos vigentes,
el programa de vinculacién con los jubilados,
entre otros logros, tal vez sea lo que ha causado
las envidias y las asechanzas de quienes sélo se
han dedicado a engafiar y ver por sus propios
infereses mezquinos.

Como Secretario General, hago un llamado
atento y un exhorfo puntual a todos quienes
formamos parte de este gran Sindicato Nacional
de Trabajadores del Servicio Postal Mexicano
“Correos de México” para que defendamos,
con espiritu y codo a codo a nuestra institucion.
Compafieros, por Unica ocasién he de referirme
de los falsos redentores del movimiento sindical
en nuestra institucién, que nunca han propuesto
alternativas de solucién a la problemdtica que
aqueja a la base trabajadora, que con engafios
y falsas expectativas de mejoras salariales
pretenden sin conseguirlo atraer la atencién
y simpatia de los trabajadores, proponiendo
inclusive la desaparicién de nuestro Convenio
de Productividad.

Sigamos manteniendo la cohesién y la unidad
hacia el interior para debilitar las presiones
externas que bloqueen nuestro camino hacia el
progreso permanente. Cada uno de nosotros,
desde la trinchera que nos corresponde y donde
diariamente depositamos nuestro esfuerzo- y
empefo, debemos continuar laborando con
responsabilidad y honestidad, como hasta ahora
lo hemos venido haciendo, para hacer resurgir
el Servicio Postal y sentar las bases sélidas para
que éste tenga un lugar de confianza entre la
ciudadania.
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