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Unién Network International

n el Sindicato  Nacional de
Trabajadores  del  Servicio  Postal
Mexicano, “Correos de México”, la
mujer” ocubo un lugar preponderante y
representa el eslabén central de una larga
cadena de engranes que sacan adelante
dia a dia el trabajo responsable, que es la
carta de presentaciéon del correo ante la

ciudadania mexicana.

la  mujer en nuestro organismo,
y especialmente las companeras
sindicalizadas, son reconocidas a nivel
internacional, muy apreciadas y queridas
en el territorio nacional, y por lo mismo,
son propietarias del respeto y admiracién
de los compafieros, quienes las protegen
y auxilian para que saquen adelante sus
tareas en su labor diaria.

Pero si bien esta es la condicién que vive
la mujer en el Servicio Postal, no es la
misma, por desgracia, la que se percibe en
el sector femenino nacional. Precisamente
el Dia Internacional de la Mujer es una
oportunidad importante para reflexionar
con profundidad sobre los retos que ain
se viven en México en equidad de género.

Sin lugar a dudas, durante el Oltimo
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LA EQUIDAD
DE GENERO
ES NUESTRA
PRIORIDAD

siglo han mejorado las condiciones de
desigualdad y discriminacién que padecen
las mujeres, pero aln no es suficiente.
Por ejemplo, México se ubica en el lugar
56 en desarrollo humano, mientras que
en igualdad de género retrocede hasta el
lugar 68, debido principalmente a rezagos
en salud reproductiva, donde uno de los
indicadores es la tasa de fecundidad en
mujeres adolescentes.

La responsabilidad de la defensa de los
derechos de las mujeres es de todos vy
asi lo hemos manifestado en los hechos
en nuestro Sindicato Nacional, donde las
conquistas que hemos ganado en mejoras
de condiciones laborales y salariales, son
para todos, tanto para compaferos como
para compaferas. Nuestra conviccién es
que aqui debe practicarse, sin cortapisas,
la verdadera equidad de género.

Por ello nos solidarizamos con las
iniciativas que tengan que ver con la
defensa de los derechos de la mujer
mexicana y sefalaremos siempre que en
nuestro pafs son injustificables las cifras de
violencia doméstica, el acoso y la violencia
sexual, asf como la poca o nula atencién
de estos problemas que frecuentemente
quedan impunes. Las mujeres, al igual que
los hombres, deben ser la esencia de la

|

defensa de los derechos humanos.






