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Editorial
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Nacional de Trabajadores del Servicio Postal
Mexicano “Correos de México”.
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vando finaliza un afio, llegan las
reflexiones, cuyo espiritu central es
la renovacién de la esperanza y un
caudal de buenos deseos, en especial para

«-el Sindicato Nacional de Trabajadores

del Servicio Postal Mexicano, “Correos
de México”, 2013 marca una nueva
efapa en nuestra vida organizacional
con la designacién de la Licenciada
Yuriria Mascott Pérez, como Directora
del Servicio Postal Mexicano, quien visité
la sede sindical nacional para conocer
personalmente a quienes integran el
Comité Ejecutivo Nacional y percatarse de
las actividades que se realizan en cada una
de las Secretarias que lo conforman.

De nuestra parte, le damos la mds
cordial bienvenida a la nueva Directora
y le patentizamos nuestros deseos de
que juntos, emprendamos un camino de
colaboracién plena, dentro de los términos
deseables del respeto mutuo, pero con
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una amplia disposicién, para iniciar de
inmediato los cambios necesarios para
orientar al Servicio Postal Mexicano, hacia
un verdadero cambio que le dé viabilidad
tanto administrativa como operativa y
financiera, que lo convierta, ahora s,
en una palanca de desarrollo del sector
comunicaciones.

Confiamos plenamente que en el nuevo
sistema de gobierno, encabezado por
el Licenciado Enrique Pefia Nieto, y
ahora en la nueva direccién del Servicio
Postal Mexicano, Yuriria Mascott Pérez,
se conviertan en realidad una serie de
promesas de cambio para la institucién,
que sbélo han quedado en la retérica
del discurso de las autoridades, ya que
nunca existié la verdadera voluntad para
concretarlas.

México y los mexicanos se merecen un
Servicio Postal de mucha més calidad del
que en la medida de nuestras posibilidades
les damos. Ha sido la entrega en el
trabajo, con responsabilidad, empefo vy
compromiso de la base sindicalizada, el
Unico activo con que cuenta la institucién
para el desempefio diario de nuestra
actividad, ya que no ha existido el apoyo
pleno de la autoridad federal para llegar a
niveles 6ptimos de productividad.

Sin embargo, estamos seguros que Yuriria
Mascott sabrd  reencauzar al Servicio
Postal Mexicano “Correos de México”
para darle autonomia, capacidad de
competencia vy, sobre todo, solvencia
productiva y econémica. Para ello cuenta
con el compromiso de la base trabajadora
sindicalizada, que no regateard su esfuerzo
colaborativo para sumarse a la estrategia
de revitalizar la fuente de empleo de miles
de trabajadores postales de México.

iBienvenida, Lic. Yuriria Mascott Pérez!.
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